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MANAZERSKE ZHRNUTIE:

Struc¢na anotacia

Oboznamili sa s pojmom metakognicia, metakognitivne poznatky, metakognitivne uCebné stratégie

a efektivne Citatel'ské stratégie a zamysleli nad uplatnenim metakognitivnych zru¢nosti vo vyucovacom

procese. Analyzovali sme rozne aktivity smerujuce k rozvijaniu ¢itatel'skej gramotnosti.

KPacéové slova

Citanie s porozumenim, Cd{itatel'ska gramotnost, stratégie vo vyuCovacom procese, metdody vo

vyucovacom procese, metakognicia, metakognitivne zru¢nosti, jazykové kompetencie, praca s textom
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HLAVNE BODY, TEMY STRETNUTIA, ZHRNUTIE PRIEBEHU STRETNUTIA:

Otvorenie porady

Otvorenie a privitanie ¢lenov pedagogického Klubu ucitelov Citatel'skej gramotnosti. Na stretnuti
pedagogického Klubu uditelov Citatel'skej gramotnosti sa ¢lenovia obozndmili s témou stretnutia —
Metakognicia, formy a metody.

Diskusia, vymena skiisenosti, navrhy odporucani na zmeny v skvalitiiovani vzdelavania

Ucitel' ma na vyber viacero sposobov, ako pomoct’ pri rozvijani a zdokonalovani ¢itania s porozumenim
u ziakov. Su na to zndme odborné metody, ale aj metddy, ktoré si vymysli a tspeSne uplatni ucitel’ sam.
Je preto dolezité okrem znamych stratégii a metdd spoznat' aj UspeSné postupy svojich kolegov.
Stretnutie je zamerané na odbornl konzultaciu a vymenu vlastnych skisenosti z praxe ucitel'ov v tejto
oblasti.

V uvode stretnutia sme si vymedzili pojem metakognicia. Je to sposob, ako predvidat, monitorovat,
kontrolovat’ a hodnotit’ kogniciu (poznavanie). V Skolskej praxi spoc¢iva v tom, ze si ziak uvedomuje, ¢o
sa ma naucit’ a dosiahnut’, aka stratégia je spravna a realizovatelna a ako napreduje. Umoziuje ziakom
dohliadat’ na vlastné u¢enie, ¢o posilnuje ich pocit zodpovednosti a motivaciu. Metakognitivne zru¢nosti
pomahaju Ziakom premyslat’ o sebe a nielen zhromazd’'ovat' vedomosti. Rozmyslaja nad tym, ako sa
modzu nieco nové naucit, ako to dosiahnut’ pomocou uz poznaného, hodnotia sami seba pri réznych
¢innostiach, analyzuji nimi pouzité¢ metody a postupy.

Clenka nasho klubu, vyuéujuca cudzi jazyk, sa s nami podelila o vlastnii pedagogicku skusenost, kedy
sa snazila uplatnit’ metakognitivne metody a formy prace na vyucovani nemeckého jazyka. Vybrala si
tému ,,Obchod a sluzby®, ktora je stCastou tematickych okruhov V cielovych poziadavkach pre
maturantov. Ziaci pracovali s textom, ktory na prvy pohl'ad sa zdal naroény, aviak implementacia uloh
pred Citanim textu, ziakom pomohla ziskat celkom dobri slovnu zdsobu, aby potom mohli l'ahSie
formulovat’, alebo vyjadrit svoje myslienky vlastnymi slovami. Ziaci cely ¢as pracovali v skupinach
a ulohy mali rozdelené na ulohy pred ¢itanim textu, v priebehu ¢itania a po precitani textu. Vyucujuca si
na zaver pripravila pre ziakov dotaznik, kde sa snazila zistit’, ¢i pozitie metakognitivnych stratégii (K-
W-L, 3-2-1) na vyucovani je opodstatnené.

Ucitelia v diskusii porovnali svoje skusenosti v pouzivani a uplatiovani réznych stratégii a metoéd v
rozvoji CitateI'skej gramotnosti. Zhodli sa na tom, ze existuje mnozstvo foriem a metdd, ako sa da
pracovat’ s textom, ¢i uz odbornym, alebo textom v cudzom jazyku, avSak vSetky tieto postupy si
vyzaduju uvedomelého Ziaka, ktory ma potrebu vzdelavania a upevitovania nadobudnutych vedomosti
vo vSeobecnosti. Nel'ahkou tlohou ucitel'ov je teda okrem vedomosti naucit’ ziaka aj tomuto vedomiu.
Clenovia klubu zhodnotili, Ze v nasej pedagogickej praxi prevladaju Ziaci, ktori najradsej len prijimaju
uz hotové poznatky. Tychto ziakov je ¢asto problém aktivizovat’ a motivovat’ réznymi cvi¢eniami, ktoré
vnimaj prvoplanovo — len splnit’ tilohu, ni¢ sa nenaucit’. O to naro¢nejsia je praca ucitel’a, ktory si musi
pripravit’ také metody a postupy, ktoré zaujmu a vzdelaju ziaka rozneho typu. St vSak aj ziaci, ktori sa
radi z(cCastiuji réznych aktivit na hodine, a ti ¢asto dokazu strhnut’ k aktivite aj svojich pasivnejsich
spoluziakov. Tychto ziakov je potrebné podchytit, aby vo vzdelavani uvedomelo pokracovali a rozvijali
svoje zruc¢nosti.

Rozvijaniu inych, ale aj metakognitivnych zru¢nosti by mozno pomohla mensia obsahova napli uciva,
¢im by sa vytvoril priestor na precviCovanie a uplatiiovanie cielovych zru¢nosti.

Najvacsi problém je v sGCasnosti Casto spominany nezaujem ziakov o Citanie ako také. Nemaju
trpezlivost’ precitat’ a vnimat’ dlhsi text a potom tlohy k nemu plnia mechanicky, bez zaujmu o to, ¢i




odpovedali spravne. Ucitel’ preto musi vyberat’ texty so zaujimavou témou, pripadne so zaujimavymi
ulohami.

Zaver stretnutia ¢lenov klubu

1. Vyucovacie hodiny organizovat tak, aby ziaci pracovali s textom dopredu poznanym (vedeli sa
vyjadrit’ k obsahu precitaného textu), s textom nepoznanym (za urcity cas vedeli vypracovat’ Glohy k
obsahu i forme textu), aby nemali problém orientovat’ sa v texte.

2. Dat’ priestor ziakom na sebahodnotenie — zhodnotit’, ako pracovali pri rdznych €innostiach, ako sa
mozu nieco nové naucit, ako to dosiahnut’ pomocou uz poznaného, aké pouzili metody a postupy.

3. Vytvorit’ databazu vhodnych textov na rozvoj Citatel'skej gramotnosti, ktoré rozvijaju ciel'ové
zrucnosti ziakov.
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